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COLEGIO METODISTA CENTENARIO
EDITAL DE SELECAO DE DOCENTE

A Direcdo do Colégio Metodista Centenario juntamente com a Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribui¢des, torna publico o PROCESSO SELETIVO DOCENTE para o ano de 2019.

| — DA INSCRICAO:

As inscricdes devem ser realizadas de 07 de janeiro de 2019 até 21 de janeiro de 2019, com a entrega da
copia do curriculo e a ficha de inscricdo anexa preenchida, segundo informagdes abaixo.

Il - DA VAGA:

Serd selecionado um(a) docente, de acordo com a necessidade da Instituicdo, para a seguinte area da
Educacéo Basica:

Habilidades e Competéncias técnicas e tedricas nas areas
especificas

Area

e  Experiéncia comprovada na area de Ensino Médio.
e Dinamismo e pré-atividade.
e  Comprometimento e disponibilidade no turno da manha.

e  Experiéncia comprovada na area de Anos Iniciais.
e Dinamismo e pro-atividade.
e  Comprometimento e disponibilidade no turno da manha.

11l - DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo consistira em duas etapas: analise de curriculos e posterior entrevista. Sera exigido o titulo minimo

de Graduacdao, com licenciatura plena na area.

IV— DA CLASSIFICACAO
Os/As candidatos/as selecionados/as serao classificados/as por ordem de aproveitamento, sendo contratados de acordo

com a necessidade da Instituicdo, os demais seréo inseridos no cadastro reserva.

No processo de sele¢do o candidato devera ter a titulagdo exigida para a vaga, e caso seja inviabilizada a contratacdo
do selecionado, ou for necessario contratar um nimero maior de docentes do que inicialmente previsto no presente edital, os
demais candidatos poder@o ser chamados para contratagdo de acordo com sua ordem de classificagdo e/ou necessidades de
contratacao da Instituicao.
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V — DOS CRITERIOS PARA CONTRATACAO

Sao requisitos de ingresso para a docéncia:
e Entrega do curriculo e ficha de inscrigcéo;

e Disponibilidade e flexibilidade de horarios para trabalhar no turno solicitado.

Comprovagéo do curriculo

A formacgao em curso superior de graduagao serd comprovada por meio de diploma devidamente registrado.

Os documentos comprobatérios das informagBes contidas no curriculo serdo exigidos no ato da contratagdo, sendo
condicdo indispensavel para esse ato.

VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Cronograma da Selecao:

e (07 dejaneiro de 2019 a 21 de janeiro de 2019 — Inscri¢Bes (entrega de curriculo com ficha de inscri¢éo).

22 de dezembro — Andlise dos curriculos e contato telefénico com os selecionados para a proxima etapa de
selecéao.

e 23,24 e 25de dezembro — Entrevistas.

O presente cronograma em caso de necessidade da Instituicdo, podera sofrer alteragées.

O processo seletivo serd coordenado pela Gestdo de Pessoas e pela Dire¢cdo do Colégio Metodista Centenario,
juntamente com a Coordenacao do Colégio.

Os contratos serédo regidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, para o exercicio de docéncia.

Com a inscricdo, o/a candidato/a declara conhecer e estar de acordo com as condi¢des estabelecidas pela Instituigcdo
para este processo seletivo.

Este edital é valido até a publicagdo de um novo Edital de Seleg&o para as referidas areas ou pelo periodo maximo de 6
meses a partir da sua publicagéo.

Os casos omissos do presente Edital serdo resolvidos pela Gestdo de Pessoas e Dire¢cdo do Colégio Metodista
Centenério.

Santa Maria, 20 de dezembro de 2018.

Niriellen Ramos Bairros

Marcos Wesley da Silva
Gestéo de Pessoas - IMC

Diretor
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(Anexo 1)

FICHA DE PROTOCOLO DE INSCRICAO

Dados Pessoais
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Data de nascimento: ...... Lovoid i CP . e
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BaiImo: ..o Cidade: ......ccooveiiiiieie e CEP:oociieiee Estado: .......
Telefone residencial: ...........ccccoeviiiiiiiiineens Celular: ......cocoveiviiiiiecen,

oML e

Formacado académica

Curso de GraduaGao:.........cccuvererrireenrisrerrenee e INSHEUICAO. ... Ano de Concluséo..........
Curso de EspecializaGao:.........c.cceovveeveiririeiieesieennnn INSHIUICAO. ... Ano de Concluséo..........
Curso de Mestrado:.......c.cecveveievieiinie e INSHUIGAOD. ... Ano de Concluséo..........
Curso de Doutorado:..........cocveveeieeieeieeeieenesee e INSHUIGAOD. ... Ano de Concluséo..........
Experiéncia

Tempo de experiéncia profissional ........ anos

Tem interesse em atuar na:
( ) docéncia
() administrativo

Areas/disciplinas de aderéncia para atuac&o:

Relate seu interesse em trabalhar na Instituigdo, a partir dos principios e diretrizes da educagéo basica Metodista e Confessional,

em vista de suas experiéncias profissionais e académicas:

Santa Maria, de de

Assinatura:
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